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§ 1. Organisation
Træinformation er en forening af virk-
somheder og organisationer indenfor 
træhandelen, træog møbelindustrien og 
byggesektoren (varer og tjenesteydelser 
med tilknytning til træ og træprodukter).

2) 	 Foreningens hjemsted er Lyngby- 
Taarbæk Kommune.

§ 2. Formål
Træinformation skal fremme den rette 
anvendelse og behandling af træ og træ-
produkter for herigennem at medvirke til 
at udvikle markedet for træ, træbaserede 
produkter og det lette byggeri.

2) 	 Træinformation skal støtte og medvirke 
til udvikling af bygningskunsten samt den 
trætekniske forskning og udvikling gennem 
deltagelse i projekter, råd og udvalg samt 
ved uddeling af Danish Wood Award.

§ 3. Aktiviteter og samarbejde 
Træinformations aktiviteter baseres pri
mært på viden indhentet gennem samar-
bejdet med Træinformations medlemmer, 
forsknings- og udviklingsorganisationer, 
samt personer, virksomheder og organi
sationer i ind- og udland med særlig træ-
mæssig viden.

2)	 Træinformations dækningsområde er 
møbel-, træ- og byggesektoren i Danmark 
samt tekniske og eksportmæssige inte-
resser af betydning for træbranchens 
udvikling.

3)	 Træinformation opfylder sit formål ved: 
 
1.	 Forlagsvirksomhed 
2.	 Bogsalg 
3.	 Kursus- og konferencevirksomhed 

4.	 Rådgivning 
5.	 Samarbejds- og udviklingsprojekter 
6.	 Kampagne- og informationsvirksomhed

4)	 Træinformation kan være sekretariat 
for samarbejder mellem virksomheder og 
organisationer indenfor Træinformations 
formål og kan etablere Erfa-sektioner.

§ 4. Medlemmer
Som medlem af Træinformation kan 
optages virksomheder og organisationer, 
hvis væsentligste arbejdsområde er træ, 
træprodukter eller produkter, som anven-
des sammen med træ.

2)	 Som medlem optages endvidere virk-
somheder og organisationer, der har en 
rimelig begrundet interesse i Træinformati-
ons virksomhed, uanset at træ ikke er deres 
væsentligste arbejdsområde.

3)	 Anmodning om optagelse sker ved  
henvendelse til Træinformation. Anmod-
ningen om optagelse afgøres endeligt af 
Træinformations bestyrelse.

4)	 Træinformations produkter må ikke 
videresælges uden forhandleraftale med 
Træinformation.

5)	 Et medlem kan udmelde sig eller ændre 
sit medlemskab med 12 måneders varsel til 
udgangen af en kontingentperiode.

6)	 Såfremt et medlems forretningsførelse 
efter bestyrelsens skøn er i strid med  
Træinformations formål, kan bestyrelsen 
ekskludere vedkommende jfr. § 7, stk. 2.

7)	 Et udmeldt eller ekskluderet medlem 
har ingen krav på andele af Træinforma-
tions formue, men skal betale kontingent 
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til det tidspunkt, udmeldelsen sker efter 
bestemmelserne i § 4, stk. 5.

8)	 Træinformations medlemmer hæfter 
ikke for foreningens gæld udover kon- 
tingentforpligtelsen.

§ 5. Kontingent
Medlemmerne betaler et kontingent, der 
efter bestyrelsens indstilling fastsættes på 
den årlige generalforsamling. Kontingentet 
udskrives for ét år ad gangen.

2) Såfremt kontingentet ikke fremkommer 
i.h.t. Træinformations betalingsbetingelser, 
kan medlemmet – efter behørigt varsel – 
ekskluderes. Beløbet kan søges indkasseret 
med tillæg af omkostninger.

§ 6. Ledelse
2)	 Træinformations interesser varetages af 
en bestyrelse på seks personer valgt blandt 
Træinformations medlemmer på den årlige 
generalforsamling. Bestyrelsen sammen-
sættes af repræsentanter fra byggecentre, 
træimportører, træog trærelaterede indu-
strier, tømrermestre og entreprenører samt 
byggeriets rådgivere, så sammensætningen 
så vidt muligt afspejler medlemskredsens 
sammensætning. Bestyrelsen kan supplere 
sig med yderligere et medlem med særlige 
kompetencer i relation til Træinformations 
arbejde, uden nødvendigvis at denne er 
medlem af Træinformation.

3)	 Valget sker for to år, således at der 
hvert år afgår halvdelen af bestyrelsen og 
formand henholdsvis næstformand er ikke 
på valg samtidig.

4)	 Genvalg af bestyrelsesmedlemmer kan 
finde sted.

5)	 Bestyrelsen vælger selv sin formand og 
næstformand og fordeler arbejdet mellem 
sine medlemmer. Bestyrelsen kan til vareta-
gelse af særlige opgaver nedsætte udvalg 
udenfor bestyrelsen.

6)	 Formanden, og i hans forfald næstfor-
manden, leder bestyrelsens forhandlinger 
og bestemmer tid og sted for bestyrelsens 
møder.

7)	 Træinformation tegnes af formanden i 
forening med et bestyrelsesmedlem, og i 
hans frafald af næstformanden i forening 
med et medlem eller tre medlemmer af  
bestyrelsen i forening.

§ 7. Bestyrelsen
Bestyrelsen har den overordnede ledelse 
af Træinformations virksomhed og tager 
initiativ til og påser opfyldelsen af Træinfor-
mations formål.

2)	 Bestyrelsen træffer afgørelse om 
optagelse, slettelse og eksklusion 
af medlemmer under ansvar overfor 
generalforsamlingen.

3)	 Bestyrelsen foranlediger, at der hvert 
år udarbejdes et driftsog likviditetsbud-
get samt forslag til kontingent. Regnskab, 
budget og kontingentforslag forelægges 
generalforsamlingen til godkendelse.

4)	 Bestyrelsen indkalder til Træinformati-
ons generalforsamling.

5)	 Bestyrelsen ansætter og afskediger  
Træinformations administrerende direktør.

6)	 Bestyrelsen foretager indstilling til 
eksterne og interne råd, nævn og udvalg.
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7)	 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når 
tre medlemmer, heraf enten formand eller 
næstformand, er tilstede. Har et medlem 
af bestyrelsen meldt forfald i en kortere 
periode, kan bestyrelsen supplere sig under 
ansvar overfor generalforsamlingen. Ved 
længerevarende forfald skal der ske nyvalg 
til bestyrelsen.

Vedtægter
8)	 Bestyrelsen træffer alle afgørelser ved 
simpel stemmeflerhed. I tilfælde af stem-
melighed er formandens og i hans fravær 
næstformandens stemme afgørende.

9)	 Bestyrelsen er ulønnet, men har ret til at 
få dokumenterede udgifter forbundet med 
bestyrelsesarbejdet refunderet.

§ 8. Direktionen
Direktionen varetager den daglige ledelse 
af Træinformations virksomhed i over-
ensstemmelse med de aftalte og fast-
satte retningslinier, under ansvar overfor 
bestyrelsen.

2)	 Direktøren ansætter og afskediger 
personale og fastlægger de enkelte med-
arbejderes arbejdsområde, arbejdstid og 
lønvilkår.

3)	 Direktøren deltager i bestyrelsens 
møder og har taleret, men ikke stemmeret. 

§ 9. Generalforsamling 
Generalforsamlingen er Træinformations 
højeste myndighed. Ordinær generalfor-
samling afholdes på et af bestyrelsen valgt 
sted inden 1. juni.

2)	 Til generalforsamlingen har samtlige 
medlemmer af Træinformation adgang med 
stemmeret for hvert medlemskab.

3)	 Indkaldelse til ordinær generalforsam-
ling sker med mindst 14 dages varsel, bilagt 
bestyrelsens beretning, det reviderede 
regnskab, budgetog kontingentforslag for 
det indeværende regnskabsår.

4)	 Generalforsamlingen ledes af en af 
bestyrelsen valgt dirigent. Dirigenten afgør 
alle spørgsmål vedrørende generalfor-
samlingens lovlighed, forhandlingerne og 
stemmeafgivelsen.

5)	 På generalforsamlingen behandles 
følgende:

1.	 Beretning om Træinformations virksom-
hed i det forløbne år og planerne for 
fremtiden.

2.	 Godkendelse af det reviderede regnskab, 
budgetter og kontingenter.

3.	 Forslag fra medlemmer eller bestyrelse.
4.	 Valg af bestyrelse.
5.	 Valg af statsautoriseret revisor.
6.	 Eventuelt.

6)	 Er et medlem forhindret i at være til 
stede på Træinformations generalforsam-
ling, kan han lade sig repræsentere af et 
andet medlem ved fuldmagt, dog højst fem 
fuldmagter pr. medlem. Fuldmagt skal med-
deles dirigenten inden generalforsamlin-
gens start. Skriftlig afstemning foretages, 
når et stemmeberettiget medlem forlanger 
det, men i øvrigt afgør dirigenten formen 
for afstemningen.

7)	 Forslag, der ønskes behandlet på den 
ordinære generalforsamling, skal være 
Træinformation i hænde senest 14 dage før 
generalforsamlingen. Kun forslag, der er på 
dagsordenen, kan endeligt behandles.

8)	 På generalforsamlingen sker alle 
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afgørelser, undtagen beslutninger om 
vedtægtsændringer, ved stemmeflerhed. 
Blanke stemmer medregnes ikke.

9)	 Vedtægterne kan ændres, efter rettidigt 
indgivet forslag til en generalforsamling, 
såfremt forslaget vedtages på en general-
forsamling, hvor mindst halvdelen af Træ-
informations medlemmer er repræsenteret 
direkte eller ved fuldmagt, og at mindst 
2/3 af disse stemmer er for forslaget. Er det 
fornødne antal medlemmer ikke repræsen-
teret, kan en ny generalforsamling gen-
nemføre vedtagelsen med mindst 2/3 af de 
afgivne, gyldige stemmer.

10)	Der føres protokol over generalforsam-
lingens beslutninger, der underskrives af de 
tilstedeværende bestyrelsesmedlemmer 
og dirigenten.

11)	Ekstraordinær generalforsamling afhol-
des, såfremt mindst to bestyrelsesmedlem-
mer eller mindst 25 medlemmer anmoder 
herom. Anmodningen skal indeholde en 
motiveret dagsorden, og bestyrelsen skal 
lade den ekstraordinære generalforsam-
ling indvarsle og afholde senest en måned 
efter anmodningens modtagelse.

Indkaldelse til ekstraordinær generalfor-
samling sker med mindst syv dages varsel.

§ 10. Økonomi og regnskab
Træinformations regnskabsår er 
kalenderåret.

2)	 Forslag til budget for det kommende 
regnskabsår forelægges til bestyrelsens 
godkendelse inden 15. december.

3)	 Regnskabet udarbejdes under ansvar af 
Træinformations direktion og forelægges 

bestyrelsen til foreløbig godkendelse inden 
1. april. Inden samme dato forelægges 
eventuelle ændrede forventninger til drift 
og likviditet for indeværende regnskabsår.

4)	 Regnskabet revideres af en statsautori-
seret revisor valgt iht. § 9 stk. 5. 

§ 11. Ophør
Træinformation kan opløses på en særlig 
og i den anledning indkaldt generalfor-
samling, vedtaget efter en afstemning i 
overensstemmelse med vedtægternes § 9, 
stk. 9.

2) På samme generalforsamling tages 
beslutning om anvendelse af Træinfor-
mations formue eller om tilvejebringelse 
af midler til dækning af Træinformations 
gæld. Der tages også stilling til placering og 
adgang til Træinformations arkiv. Også her 
gælder § 9, stk. 9. 

§ 12. I øvrigt
Alle spørgsmål, der ikke er besvarede i nær-
værende love, afgøres af Træinformations 
bestyrelse.

2) Træinformations vedtægter er første  
gang vedtaget den 30. september 1954  
og er ændret den 27. november 1957, den 
24. november 1966, den 8. maj 1980, den 
20. november 1986, den 14. april 1988, den 
19. april 1990, den 17. april 1991 til ikraft-
træden den 1. januar 1992, den 24. august 
1993, den 14. juni 1996, den 6. juni 1997, 
den 11. april 2008, den 29. oktober 2013  
og den 18. april 2024.

 




